
 
 

T. C. 

YEDİTEPE ÜNİVERSİTESİ  

                   EĞİTİM BİLİMLERİENSTİTÜSÜ 
 

YÜKSEK LİSANS TEZ DANIŞMANI DEĞİŞTİRME / 
ORTAK TEZ DANIŞMANI ATAMA-DEĞİŞTİRME FORMU 

 

 
Anabilim Dalı : 

Öğrencinin Adı Soyadı : ………………………………………………………………………………………………… 

Öğrencinin No. :…...................................................................Öğrenci İmza: ………………………….. 

Öğrenci Telefon / E-posta :…………………………………… /…………….………………………………………. 

Programa Başladığı Yıl ve Dönem   : …….. / ……. Ders Yılı ………………… Dönemi 

 
Tez Danışmanı Değişikliği Yeni Tez Danışmanının Adı,Soyadı/Kurumu-AB.Dalı:………………………………………… 

 

Halen tez danışmanlığını yürütmekte olduğum öğrenci sayısı:    YL:........... Doktora:............... 
Halen ortak danışmanlığını yürütmekte olduğum öğrenci sayısı: YL:..........  Doktora:............... 

                         

                                                                                                   İmza:........................................... 
  İmza:...................................... 

 

      
 
 Varsa Ortak (Eş Danışman) 
                  Ya da 
      (Eski Tez Danışmanı) 
          
 

Atama Değişiklik 

 
 
  Ortak Eş Danışman / Eski Tez Danışmanının Adı,Soyadı/Kurumu-AB.Dalı:……………………… 
 

…………………………………………………………………………………………………………………
. 

 
İmza:........................................... 

Tez Konusu Değişiyor mu? 
 

Evet (Bu form ile birlikte, Tez Danışmanı/Jüri Öneri formunu da doldurunuz.) 

 

Hayır (Tez danışmanının görüşü: Uygundur Uygun değildir İmza:. ..........................................) 

 
 

 

 
 

ABD Başkanlığı Görüşü : 
 

Uygundur 

 

 Uygun değildir  

 
 

ABD Evrak No:………………….. 
 

Tarih  Enstitü Anabilim Dalı Başkanı 

 

 

 

 

 

 

 

ENSTİTÜ YÖNETİM KURULU KARARI Tarih: Karar No: 

 

Uygundur Uygun değildir 
 

Açıklama  : 

 
 

Tarih  Enstitü Müdürü 

 


